
～転職希望者の動向を捉えて採用力向上に繋げましょう～
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総務省『労働力調査（詳細集計）の2023年平均結
果』によれば転職希望者数は1007万人と初めて1000
万人台を超えました。
転職希望者はどう転職先を決めるのでしょう。

株式会社マイナビ『転職動向調査2024年版（2023年
実績）』によると転職先の決定理由としては性別によらず
「給与が良い」がトップ。男性の場合は「勤務地」「働き
方」に次いで「キャリアやスキルアップ」「会社の将来性」が
上位にきています。一方、女性は「働き方」や「福利厚生」
などの環境面への意識が高い傾向があるようです。

ちなみに転職者の転職活動実績としては、閲覧求人数
は平均で28.4件、応募した求人数は平均8.8件、面接
を受けた数は平均3.6件、内定を獲得した数は平均1.6
件。複数応募・複数内定も当たり前となっています。
転職という行為が日常化し働き方も多様化する中、採用
する企業側にも一段と条件や環境整備の拡充が求めら
れています。

採用ターゲットへの求人原稿の打ち
出し方や環境・条件整備などのご相
談もお気軽にお寄せください！

◆転職先の決定理由（単一回答/上位抜粋） 上段：女性、下段：男性
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※出所）株式会社マイナビ『転職動向調査2024年版（2023年実績）』より
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こんにちは。きのこ酒場です！北海道も30℃を超える日が続き
「夏が来た～！」と実感します 暑いのが苦手な私ですが夏は
楽しいイベントがたくさんあってワクワクしますね。友人とビアガに
行く約束をしたりと楽しみがあるので、その分お仕事を頑張ろうと
思います！さて、そんな暑い夏。気になるのは紫外線…
というわけで日傘や日焼け止めも欠かせませんが、身体の内側
から紫外線対策しませんか！のメニューをご紹介します◎

【28品目】デトックスサラダ
※材料は2人分です
◆パクチー 1束 ※お好みで増やしてもOK！
◆ミニトマト 8～10個
◆キウイフルーツ 1個
◆くるみ ※殻むきのもの、量はお好みで
＜ドレッシング＞
◎白だし 大さじ2杯 ◎塩コショウ 小さじ1ずつ
◎バルサミコ酢 大さじ1 ◎オリーブオイル 大さじ1

【実はすごい！パクチーの効能】
アジア・エスニック料理を彩るのがパクチー！
「匂いも味もダメ！」という方も多い嫌われものの
パクチーですが実は栄養価の高い植物です。
美肌作りに欠かせない「ビタミンC」
むくみケアや高血圧予防の「カリウム」
免疫機能をUPさせる「βカロテン」
その他、食物繊維や香りにはリラックス効果があるなど…
実は美容をサポートしてくれるすごい子なんです！

★別名：コリアンダー、シャンツァイ

きのこ酒場

キャリアとしてはレジェンド扱いながらもマスクマン
としては非常に短いキャリアであった「ザ・コブラ」
の登場です。1983年夏、当時人気絶頂だっ
たタイガーマスクが突然の引退。慌てた新日本
プロレスがJrヘビー級の後釜として11月に忽然
と現れ、NWA Jrヘビー級奪取とい華々しい
デビューだったのは記憶に残っています。

タイガーマスクの二番煎じとして急遽マスクを被らされた印象が
あるためか、常に佐山タイガーと比較されてしまい人気もパッとし
なかった印象ですが、実は既に海外遠征時に「ザ・コブラ」として
活躍しており、英連邦ヘビー級王座も獲得した実力者でもあっ
たのです。後に正体はジョージ高野だったとバレバレになってしまう
のですが、そうであれば初代タイガーと同期でもある存在で、その
あたりの関係性を明らかにしていれば、もっと感情移入もできたの
では？と思われます。結局、マスクマンとしては3年弱という短い
期間で終わらせ、後に堂々とジョージ高野として登場するのです
が、最後まで活躍の機会には恵まれなかった。個人的にはSSマ
シンとのタッグ「烈風隊」が一番生き生きとしていたように思います。

常にタイガーマスクと比較される宿命■

マスク・ド・北海道(仮)の

マスク列伝
Vol.29■ザ・コブラ



Lesson19 「お盆にお供えする花は？」
暑いですね。社内では部員ひとりのノースリー部。もうこれ以上、
薄着になることはできません。早く秋になってくれることを祈ります。
さて、まもなくお盆。帰省される方も多いかもしれませんね。毎回、
様々な場面でのマナーをご紹介しておりますが、今回はお盆にお
供えする花についてお話しします。お盆のお花といえば、菊が定番
ですよね。これにもちゃんとした意味があるんです。菊は、古来から
「悪い気を取り払う」と言われているからです。あとは、
リンドウ。「悲しみに寄り添う」という花言葉があるため
法要などに使われることが多いです。反対に、棘や毒
がある花や匂いの強い花などはお供えには適していま
せん。迷った時は、お花屋さんに相談してもいいですね。

■ジョブナビカレッジ

★お仕事にお困りの方はこちらまで！

  011-215-1903（人材支援部）

５月開講の職業訓練も8/7に卒業を迎えます。3カ月という限ら
れた時間の中でしたが、自分に向き合い、自分を知り、やりたい
事を見つけ出すことが出来たようです。採用が決まった人、書類
選考から面接に進んだ人、応募書類を作成している人… 各々
が「就職」という最終目標を見据えて歩き出しています。

マンガソムリエ谷がゆく

皆様、お待たせしましたマンガ紹介の弾がきました。
今回ご紹介するマンガはスピンオフ系のマンガになります。
スピンオフとは人気作品の続編という意味で、主役以外のわき役
のキャラが主役として書かれている作品です。今でこそドラマや
マンガでスピンオフの作品はよく見られますが、スピンオフ界でも異例の
このキャラに焦点を当てるのかと思った作品がこちら

「1日外出録ハンチョウ」
人気漫画である賭博破戒録カイジで
チンチロ対決した、敵キャラの
E班 班長の大槻を主役にした漫画。
普段は地下労働施設で働く大槻が
1日外出券を使い、地上でのグルメや
旅行（実在する観光スポット）に
興じる様子が描かれているマンガです。
本来モブである班長や黒服達の
人間臭い一日を描写する話など
内容はバラエティに富んでいてどの話から
読めるマンガです。笑いの質は爆笑というよりも、フフっとくるような
シュールな感じなのですが、それゆえに中毒性があって止め時がわか
らなくなるマンガ。また、もう一つのスピンオフ作品もありまして
「中間管理録トネガワ」もおススメの作品です。ぜひ一読を！

札幌中央倫理法人会 経営者モーニングセミナー情報
弊社は札幌中央倫理法人会に所属しており、代表は毎週、
こちらのセミナーに運営側として参加しております。
新たな学び・気づきや、多くの経営者との出会いに興味を持たれ
た方は、いつでも弊社もしくは札幌中央倫理法人会事務局迄
お問い合わせください。

開催日時■毎週水曜日 早朝6:30～7:30
※後、食事会を開催。8:10終了予定

開催場所■ホテルライフォート札幌
札幌市中央区南10条西1丁目1-30

★駐車場完備（参加者は200円にて利用可能）

事務局 TEL 080-4041-8391     メールアドレス： chuo@hokkaido-rinri.jp
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